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Press Release 
Peringati Bulan K3 Nasional 2026, TPK Perawang Perkuat Budaya Keselamatan Kerja 

 
Perawang, 11/2 – Terminal Petikemas (TPK) Perawang memperingati Bulan Keselamatan 
dan Kesehatan Kerja (K3) Nasional 2026 dengan menggelar serangkaian kegiatan yang 
berfokus pada penguatan budaya keselamatan di lingkungan kerja. Kegiatan berlangsung 
pada 10–11 Februari 2026 dan diikuti seluruh pegawai TPK Perawang. 
 
Rangkaian kegiatan diawali dengan sosialisasi keselamatan dan kesehatan kerja yang 
menghadirkan Pengawas Ketenagakerjaan Spesialis K3 Dinas Tenaga Kerja Provinsi Riau, 
Jonli. Dalam kegiatan tersebut, ia menekankan pentingnya komitmen bersama dalam 
menerapkan standar K3 secara konsisten guna menciptakan lingkungan kerja yang aman, 
sehat, dan produktif, khususnya di sektor kepelabuhanan yang memiliki tingkat risiko tinggi. 
 
“Penerapan K3 tidak boleh bersifat administratif semata, tetapi harus menjadi budaya kerja 
yang dijalankan secara konsisten. Komitmen bersama sangat diperlukan agar setiap 
aktivitas operasional berjalan aman, terkendali, dan produktif, terutama di lingkungan 
kepelabuhanan yang memiliki risiko kerja tinggi,” ujar Jonli. 
 
Selain sosialisasi, TPK Perawang juga menggelar aksi donor darah bekerja sama dengan 
RSUD Tualang, Kabupaten Siak. Dari 38 peserta yang mendaftar, terkumpul 24 kantong 
darah yang selanjutnya disalurkan kepada masyarakat yang membutuhkan. Kegiatan ini 
menjadi bagian dari kepedulian sosial perusahaan sekaligus memperkuat kolaborasi 
internal. 
 
Sebagai upaya meningkatkan kesiapsiagaan darurat, TPK Perawang turut 
menyelenggarakan edukasi Bantuan Hidup Dasar (BHD) yang disampaikan oleh paramedis 
internal. Kegiatan ini tidak hanya berupa pemaparan materi, tetapi juga praktik langsung 
agar peserta memahami teknik pertolongan pertama secara tepat dalam situasi darurat. 
Peringatan Bulan K3 Nasional ditutup dengan simulasi kebakaran (fire drill) yang melibatkan 
seluruh pegawai, termasuk praktik penggunaan Alat Pemadam Api Ringan (APAR). 
 
Terminal Head TPK Perawang, Dida Drojat, mengatakan penerapan keselamatan dan 
kesehatan kerja menjadi fondasi utama dalam menjaga operasional terminal tetap andal dan 
berkelanjutan. Menurut dia, K3 tidak hanya dipahami sebagai kewajiban untuk memenuhi 
regulasi, tetapi juga sebagai tanggung jawab bersama seluruh insan perusahaan. 
 
“Budaya K3 harus tercermin dalam perilaku kerja sehari-hari, bukan sekadar seremoni 
tahunan. Dengan komitmen bersama, kami optimistis dapat mewujudkan lingkungan kerja 
yang bebas kecelakaan, produktif, dan berkelanjutan,” kata Dida. 
 
Melalui rangkaian kegiatan tersebut, TPK Perawang menegaskan bahwa peringatan Bulan 
K3 Nasional menjadi momentum untuk memperkuat komitmen kolektif dalam membangun 
budaya keselamatan kerja yang konsisten dan berkesinambungan, guna menjaga 
keandalan operasional serta kualitas layanan kepada pengguna jasa. 



 

*** 
 

Tentang PT Pelindo Terminal Petikemas 
 
PT Pelindo Terminal Petikemas merupakan bagian dari grup usaha PT Pelabuhan Indonesia 
(Persero) atau Pelindo yang berperan sebagai subholding pengelola bisnis terminal peti kemas. 
Perusahaan dibentuk pasca integrasi Pelindo sejak 1 Oktober 2021 dan saat ini mengelola 32 
terminal peti kemas di berbagai wilayah strategis Indonesia serta didukung oleh 7 anak perusahaan. 
Dengan jaringan terminal yang luas dan terintegrasi, perusahaan berkomitmen untuk menghadirkan 
layanan kepelabuhanan yang andal, efisien dan berstandar internasional. 
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